
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา
เรื่อง ใชแผนอัตรากําลัง ๓ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)

ฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙
--------------------------------------

อาศัยอํานาจตามมาตรา ๒๖ วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา ๒๕ วรรคทาย แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และมติคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสกลนคร
(ก.อบต.จังหวัด) ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๙ จึงใหแกไขตําแหนงในแผน
อัตรากําลัง ๓ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) ดังนี้

ขอ ๑ ประกาศฉบับนี้ เรียกวา ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา เรื่องแผน
อัตรากําลัง ๓ ป(ปงบประมาณ ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐) ฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ ๒ ประกาศฉบับนี้ มีผลใชบังคับ ตั้งแตวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙

ประกาศ ณ วันท่ี ๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙

(นายเรืองศิลป  คะโยธา)
นายกองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา



เอกสารแนบทายประกาศองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา

เรื่อง ใชแผนอัตรากําลัง ๓ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)ฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙
ตามมติคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสกลนคร ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๙

ลําดับ ตําแหนงเดิม ตําแหนงใหม สังกัดสํานัก/กอง หมายเหตุ
๑ นักวิชาการสุขาภิบาล(ปก./ชก.)

เลขท่ีตําแหนง ๕๖-๐๓-๐๑-๓๖๐๖-๐๐๑
เจาพนักงานสุขาภิบาล (ปง./ชง.)

เลขท่ีตําแหนง ๕๖-๐๓-๐๑-๔๖๐๔-๐๐๑
สํานักปลัด ยุบเลิกตําแหนงเดิมและกําหนด

ตําแหนงใหม

๒ ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) สํานักปลัด ปรับจากท่ัวไปเปนภารกิจ

๓ - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ภารกิจ) สํานักปลัด กําหนดตําแหนงใหม

๔ - ผูชวยนายชางเขียนแบบ (ภารกิจ) กองชาง กําหนดตําแหนงใหม

๕ - ผูชวยนายชางสํารวจ (ภารกิจ) กองชาง กําหนดตําแหนงใหม

๖ พนักงานขับรถยนต (ท่ัวไป) พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) กองชาง ปรับจากท่ัวไปเปนภารกิจ

๗ พนักงานผลิตน้ําประปา (ท่ัวไป) พนักงานผลิตน้ําประปา (ภารกิจ) กองชาง ปรับจากท่ัวไปเปนภารกิจ

๘ - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ภารกิจ) กองคลัง กําหนดตําแหนงใหม

(นายเรืองศิลป  คะโยธา)
นายกองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา




